
 

„Resonanzfähiges Unternehmertum & Neue Orte der Arbeit“ 

Donnerstag, 06.10.2022, 16 Uhr, online 

Sehr geehrte Damen und Herren, 
 

zum vierten und letzten Mal in diesem Jahr laden die Wirtschafts- und 
Innovationsförderungsgesellschaft Landkreis Ravensburg mbH und die Kontaktstelle Frau und 
Beruf Ravensburg – Bodensee-Oberschwaben im Rahmen der Vortragsreihe unter dem Motto 
New Work. Neue Wege gehen zu einem weiteren spannenden und praxisorientierten Online-
Impulsformat ein.  
 
Dieses Mal widmen sich unsere zwei Referent*innen Jonas Nussbaumer, Geschäftsführer 
Kreatives Unternehmertum (KU) und Alina Rehorst, Head of Workplace bei Siemens 
Healthineers den Fragestellungen, was zu einem resonanzfähigen Unternehmertum gehört, 
wie neue Arbeitsorte aussehen können und ist new work und new office gleichzusetzen oder 
gibt es Unterschiede?  
 
Zukunftsfähige Organisationen müssen fähig sein, positive Resonanzen im Innen, wie im 
Außen zu erzeugen – so die These von Kreatives Unternehmertum. 
Als Gründer und Geschäftsführer von KU gibt Jonas Nussbaumer Einblicke in die Gestaltung 
von ganzheitlichen Organisationskulturen, die Unternehmen befähigen attraktive Perspektiven 
für Mitarbeitende, den Markt und die Gesellschaft zu bieten.  
 
Passend zum Thema der Veranstaltung wird im zweiten Teil des Impulses der Fokus auf die 
Gestaltung von neuen Arbeitsorten liegen, die solch ganzheitliche Unternehmenskulturen 
fördern.  
 
New work = new office oder? Tatsächlich ist es relativ weit davon entfernt. Immer wieder merkt 
man, dass der Kern der neuen Arbeitswelt verloren geht und oft das Wissen gar nicht besteht 
was new work oder eben new office eigentlich ist. Und genau diese Wissenslücke zu schließen 
ist das Ziel des Vortrags von Alina Rehorst.  
 
Alina Rehorst ist Innenarchitektin. Auf unterschiedlichen Wegen beschäftigt sie sich schon seit 
vielen Jahren mit dem Thema new work und der Schnittstelle in unsere Arbeitswelten.  Mit 
„how to new work new office“ entwickelt sie einen Leitfaden zur Neukonzipierung von 
Bürowelten in Konzernstrukturen – eine Anleitung durch den Veränderungsprozess in all 
seinen Facetten die weit über die Innenarchitektur hinausgehen. Heute ist sie Head of 
Workplace bei Siemens Healthineers. 
 
Anschließend gibt es die Möglichkeit in einem offenen Austausch zu diskutieren. 
 

 
Datum:              Donnerstag, 06.10.2022 
Start:                 16:00 Uhr  
Ende:                 17:30 Uhr  
Ort:                    Online (Link wird nach der Anmeldung verschickt)  
Anmeldung:    https://eveeno.com/new_work_4 

  



 
Programm/Key Note:  
 
„Resonanzfähiges Unternehmertum & 
Neue Orte der Arbeit“ 
 
Zukunftsfähige Organisationen müssen 
fähig sein, positive Resonanzen im Innen, 
wie im Außen zu erzeugen – so die These 
von Kreatives Unternehmertum. 
 
Jonas Nussbaumer, Geschäftsführer, 
Kreatives Unternehmertum 
 
 
 
„how to new work new office“ 
 
New work = new office oder? Was ist new 
work oder eben new office und wo liegen 
die Unterschiede 
  
Alina Rehorst, Head of Workplace, 
Siemens Healthineers 
 

 

 

  
 

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme im virtuellen Raum. 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Unsere Workshop- und Vortragsreihe richtet sich an Unternehmer*innen, 
Personalverantwortliche, Entscheider*innen und am Thema Interessierte. Veranstaltet werden 
diese von der Kontaktstelle Frau und Beruf gemeinsam mit der WiR- Wirtschafts- und 
Innovationsförderungsgesellschaft Landkreis Ravensburg mbH. 
 

Vortragsreihe „New Work. Neue Wege gehen.“ 
 

Homeoffice, Digitalisierung, Agilität, Künstliche 
Intelligenz, Konnektivität, eine Durchlässigkeit von 
Beruflichem und Privatem, ein neues Normal - die 
Arbeitswelt ist eine andere geworden. New Work ist kein 
Trend, sondern Tatsache. 

Wie gehen wir damit um? Was lernen wir daraus? Was 
macht das mit den Menschen? Was macht es mit den 
Betrieben, mit den Ressourcen? Wo können wir 
profitieren? Und wie bringen wir uns gemeinsam gut 
und wertschätzend weiter? 


