
Verhelfen Sie den Unternehmen im Landkreis Ravensburg zu mehr Sichtbarkeit und Erfolgen. 

DAS KÖNNTEN IHRE ERFOLGE WERDEN:
 ��Mit viel Tatkraft setzen Sie Ihren Auftrag um, die mittelständischen Unternehmen im produzierenden Gewerbe für potenzielle Kandidaten  
sichtbar zu machen

 ��Sie leiten das Projekt Fachkräfteinitiative „Karriere im Süden“ und entwickeln neue Projekte für Kampagnen und Events zu  
Themenbereichen wie New Work, Fachkräftesicherung, Employer Branding und technologischen Innovationen, wie z. B. der Digitalisierung

 ��Sie betreuen die Unternehmen und das gesamte Firmennetzwerk in der Region
 ��Sie planen, organisieren und begleiten Events und bieten Kommunikationsplattformen für Unternehmen und Arbeitnehmer in der Region 
 ��Mit Begeisterung und Kreativität bringen Sie Unternehmer und potenzielle Arbeitnehmer zusammen – unabhängig auf welcher Plattform 
 ��Sie erkennen Chancen für Marketingaktivitäten und setzen diese mit Herzblut und Energie um
 ��Sie unterstützen die Geschäftsführung der WiR GmbH beim Planen und Durchführen von Terminen

DAS BRINGEN SIE MIT:
 ��Idealerweise haben Sie ein Studium oder eine Ausbildung in den Bereichen Marketing, Eventmanagement, Projektmanagement oder  
ähnliches absolviert

 ��Auch als Quereinsteiger mit einer kaufmännischen Vorbildung und Lust auf Marketing ist der Einstieg möglich
 ��Berufserfahrung ist von Vorteil aber nicht Voraussetzung 
 ��Auch Technik und die Digitalisierung begeistern Sie
 ��Kenntnisse mit CMS/Typo3 und Canva wären vorteilhaft
 ��Die Arbeit mit MS Office und Teams fällt Ihnen leicht
 ��Sie brennen für das Netzwerken und es gelingt Ihnen, Menschen für Ihre Ideen zu begeistern 
 ��Eigenverantwortliches Arbeiten liegt Ihnen – Sie warten nicht auf Anweisungen, die Ideen kommen von Ihnen und werden von Ihnen  
in der Umsetzung gepusht

 ��Die Themen Fachkräftesicherung, Employer Branding und Produkt- und Dienstleistungsinnovationen begeistern Sie
 ��Veranstaltungsmanagement und die Entwicklung neuer Formate bereiten Ihnen Freude
 ��Kommunikationsstärke gehört ganz klar zu Ihren Skills
 ��Sie haben einen Führerschein Klasse B und einen eigenen PKW für Außentermine und Veranstaltungen

UNSER ANGEBOT AN SIE 
 ��Sie erhalten einen Arbeitsvertrag über die Steinbeis GmbH & Co. KG für Technologietransfer – werden Sie Teil der  
Steinbeis-Familie und nehmen Sie an Events in Stuttgart teil 

 ��Sie haben mit dieser Aufgabe die Möglichkeit zur Weiterentwicklung des Steinbeis-Verbunds beizutragen und unterstützen gleichzeitig  
Unternehmen im Landkreis Ravensburg

 ��Ihr Arbeitsplatz ist bei der WiR GmbH in Ravensburg – es besteht aber auch die Möglichkeit des mobilen Arbeitens 
 ��Sie werden eine wertschätzende Unternehmenskultur mit vielen Gestaltungsfreiräumen wahrnehmen
 ��Sie genießen eine leistungsorientierte Vergütung und eine individuelle Kompetenzentwicklung

 
Sie fühlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Senden Sie uns bitte Ihre ausführliche Vita,  
Ihre Zeugnisse und Zertifikate, Ihre Motivation für diese Aufgabe sowie Ihren Gehaltswunsch per E-Mail an personal@steinbeis.de.
 
HABEN SIE NOCH FRAGEN?  

Fragen zum Stellenprofil beantwortet Ihnen gerne Vera Holzner  
unter der Nummer +49 751 3590667 oder unter vera.holzner@steinbeis.de 

WiR GmbH
Parkstraße 40 | 88212 Ravensburg	
Tel +49 751 3590660 | E-Mail: info@wir-rv.de

Steinbeis GmbH & Co. KG für Technologietransfer 
Adornostraße 8 | 70599 Stuttgart  
www.steinbeis.de

Sinn stiften und dabei Werte schaffen – das ist unsere Verpflichtung und Aufgabe. 
Unser Namenspatron Ferdinand von Steinbeis, Vordenker der dualen Ausbildung im 
19. Jahrhundert und Wirtschaftsförderer, hat eines erkannt: Unternehmertum sowie 
Wissens- und Technologietransfer liefern einen wesentlichen Beitrag für das  
Gemeinwohl eines Landes.

Das treibt uns bis heute an: Unter dem Dach der Steinbeis-Stiftung sind wir mit 
unserer Plattform ein verlässlicher Partner für Unternehmensgründungen und 
Projekte. Wir unterstützen Menschen und Organisationen aus dem akademischen 
und wirtschaftlichen Umfeld, die ihr Know-how in Forschung, Entwicklung, Beratung 
und Qualifizierung unternehmerisch und praxisnah zur Anwendung bringen wollen. 
In unserem Verbund sind rund 5.200 Experten in mehr als 1.100 Unternehmen aktiv. 

Aus diesem ursprünglichen Wirtschaftsförderungsgedanken heraus kooperiert 
Steinbeis seit Jahren mit dem Landkreis Ravensburg, stellt dort die Mitarbeitenden 
der WiR GmbH – Wirtschafts- und Innovationsförderungsgesellschaft Landkreis 
Ravensburg und ist so seit Jahrzehnten ein etablierter Partner in der Region.

Die WiR GmbH verfolgt ein konkretes Ziel: kleine und mittlere Unternehmen bei 
ihrer wirtschaftlichen Entwicklung zu unterstützen. Unabhängig von der Branche. 
Die Bandbreite reicht von rein technischen Ansätzen bis hin zu organisatorischen 
oder betriebswirtschaftlichen Fragestellungen.

Mit der WiR GmbH haben Unternehmen im Landkreis Ravensburg eine zentrale  
Anlaufstelle für ein konstruktives Miteinander zwischen Betrieben und Behörden.

Werden Sie Teil der Steinbeis-Familie und bereichern Sie unser Team bei der WiR GmbH.  
Wir suchen Sie als 

PROJEKTMANAGER FACHKRÄFTESICHERUNG & STANDORTMARKETING (M/W/D) 
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www.wir-rv.de


